	
	ЗАТВЕРДЖЕНО
Протокол засідання робочої групи з оцінювання корупційних ризиків у діяльності Міністерства соціальної політики, сім’ї та єдності України                              від 12.06.2026 № 5



ПЛАН
проведення додаткового оцінювання корупційних ризиків в діяльності Міністерства соціальної політики, сім’ї та єдності України 

	№
	Завдання
	Відповідальна (і)
особа (и)
	Строк виконання завдання
	Індикатор виконання завдання

	Дослідження середовища організації та визначення обсягу оцінювання корупційних ризиків в рамках опрацювання зауважень висловлених в листі Національного агентства з питань запобігання корупції від 05 червня 2026 року                                                    № 230-09/39727-26 «Про відмову в погодженні Антикорупційної програми Міністерства соціальної політики, сім’ї та єдності України на 2026–2028 роки» (далі – лист НАЗК) 

	1
	Аналіз діяльності Мінсоцполітики щодо формування та реалізації державної політики у сфері внутрішньо переміщених осіб (далі – ВПО), зокрема під час розподілу бюджетних коштів на програми підтримки ВПО

	Анцибор Я. В.
Задніпрянець В.А.
Маршалок Н.Г.
	19.06.2026
	Підготовлено інформацію щодо:
- переліку внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін у рамах реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- переліку актів, що регулюють відповідний напрям діяльності Мінсоцполітики;
- переліку програм підтримки ВПО, розподілу коштів щодо яких здійснюється Мінсоцполітики. 
Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (дослідження), у тому числі на предмет можливих корупційних ризиків:
- стратегічних планів, планів реформування, програм розвитку інших програмних документів відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- результатів аудитів, перевірок проведених щодо відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичних матеріалів за результатами аналізу відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики, підготовлених іншими державними органами, міжнародними організаціями, громадськими інститутами;
- процесів (механізмів) реалізації та прийняття рішень під час реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики,
- процесів (механізмів) взаємодії з  органами державної та місцевої влади, іншими суб’єктами залученими до реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) контролю та моніторингу в рамках реалізації відповідних відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики.
- аналітичні та звітні матеріали щодо результатів реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- звернень та скарг щодо діяльності Мінсоцполітики, її окремих працівників, які містять відомості щодо недоліків в реалізації відповідного напряму діяльності та які можуть призвести до корупційних ризиків.

	2
	Аналіз діяльності Мінсоцполітики щодо формування та реалізації державної політики у сфері захисту прав та інтересів українців за кордоном, збереження національної та громадянської ідентичності, зокрема розподілу коштів на виконання заходів щодо збереження національної та громадської ідентичності за кордоном


	Мажуга Є.С
Новгородска Т.О.
Задніпрянець В.А.
Маршалок Н.Г.
	19.06.2026
	Підготовлено інформацію щодо:
- переліку внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін у рамах реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- переліку актів, що регулюють відповідний напрям діяльності Мінсоцполітики;
- переліку програм фінансування Мінсоцполітики, спрямованих на виконання заходів щодо збереження національної та громадської ідентичності за кордоном.
Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (дослідження), у тому числі на предмет можливих корупційних ризиків:
- стратегічних планів, планів реформування, програм розвитку інших програмних документів відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- результатів аудитів, перевірок проведених щодо відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичних матеріалів за результатами аналізу відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики підготовлених іншими державними органами, міжнародними організаціями, громадськими інститутами;
- процесів (механізмів) реалізації та прийняття рішень під час реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики; 
- процесів (механізмів) взаємодії з  органами державної та місцевої влади, іншими суб’єктами залученими до реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) контролю та моніторингу в рамках реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики.
- аналітичні та звітні матеріали щодо результатів реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- звернень та скарг на діяльність Мінсоцполітики її окремих працівників, які містять відомості щодо недоліків в реалізації відповідного напряму діяльності та які можуть призвести до корупційних ризиків.

	3
	Аналіз діяльності Мінсоцполітики щодо формування політики у сфері пенсійного страхування та соціального захисту, координації діяльності та нагляду за Пенсійним фондом України (далі – ПФУ), зокрема процесів погодження бюджету ПФУ та реалізації контрольно-наглядових функцій за дотриманням норм законодавства щодо призначення (перерахунку) і виплати пенсій у солідарній системі
	Кудін В.А.
Задніпрянець В.А.
Маршалок Н.Г.
	19.06.2026
	Підготовлено інформацію щодо:
- переліку внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін у рамах реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- переліку актів, що регулюють відповідний напрям діяльності Мінсоцполітики;
Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (дослідження), у тому числі на предмет можливих корупційних ризиків:
- стратегічних планів, планів реформування, програм розвитку інших програмних документів відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- результатів аудитів, перевірок проведених щодо відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичних матеріалів за результатами аналізу відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики підготовлених іншими державними органами, міжнародними організаціями, громадськими інститутами;
- процесів (механізмів) реалізації та  прийняття рішень під час реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) взаємодії з  органами державної та місцевої влади, іншими суб’єктами залученими до реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) контролю та моніторингу в рамках реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичні та звітні матеріали щодо результатів реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- звернень та скарг на діяльність Мінсоцполітики її окремих працівників, які містять відомості щодо недоліків в реалізації відповідного напряму діяльності та які можуть призвести до корупційних ризиків.

	4
	Аналіз діяльності Мінсоцполітики щодо здійснення контролю за виробництвом технічних та інших засобів реабілітації   (далі – ТЗР), в частині взаємодії з вітчизняними підприємствами-виробниками ТЗР з питань виділення фінансування (грошової компенсації за самостійно придбані ТЗР), а також Фондом соціального захисту осіб з інвалідністю зокрема на предмет привілеювання окремих субєктів.

	Шитюк Н.М.
Задніпрянець В.А.
Маршалок Н.Г.
	19.06.2026
	Підготовлено інформацію щодо:
- переліку внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін у рамах реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- переліку актів, що регулюють відповідні напрями діяльності Мінсоцполітики;
Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (дослідження), у тому числі на предмет можливих корупційних ризиків:
- стратегічних планів, планів реформування, програм розвитку інших програмних документів відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- результатів аудитів, перевірок проведених щодо відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичних матеріалів за результатами аналізу відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики підготовлених іншими державними органами, міжнародними організаціями, громадськими інститутами;
- процесів (механізмів) реалізації та прийняття рішень під час реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики, 
- процесів (механізмів) взаємодії з  органами державної та місцевої влади, іншими суб’єктами залученими до реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) контролю та моніторингу в рамках реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;  
- аналітичні та звітні матеріали щодо результатів реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- звернень та скарг на діяльність Мінсоцполітики її окремих працівників, які містять відомості щодо недоліків в реалізації відповідних напрямів діяльності та які можуть призвести до корупційних ризиків. 

	
	Аналіз питання щодо ймовірного дублювання повноважень Мінсоцполітики та МОЗ у сфері технічного регулювання (створення, виробництво та контроль якості медичних виробів).
	Шитюк Н.М.

	
	

	
	
	
	
	

	5
	Аналіз діяльності Мінсоцполітики щодо ведення та адміністрування інформаційних систем, реєстрів та баз даних держателем яких є Мінсоцполітики, в частині щодо доступу та внесення даних до останніх на предмет можливих корупційних ризиків повязаних з несанкціонованим (неправомірним) внесення даних, навмисним затягуванням строків, наданням привілейованого доступу до систем, просування певних надавачів послуг та підприємств ТЗР чи внесення завідомо неправдивих відомостей.
	Калінін О.В. (щодо ведення та адміністрування відповідних систем , реєстрів та баз даних держателем, яких є Мінсоцполітики)
Акопян А.А.
Богданова Н.М.
Анцибор Я.В.
Кудін В.А.
Мажуга Є.С.
Новгородська Т.О.
Огнарьов Є.А.
Шитюк Н.М.
Щербіна І.В.
(в частині систем, реєстрів та баз даних відповідного напряму діяльності структурного підрозділу) 
	19.06.2026
	Підготовлено інформацію щодо:
- переліку внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін у рамах реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- переліку актів, які регулюють відповідний напрям діяльності Мінсоцполітики;
Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (дослідження), у тому числі на предмет можливих корупційних ризиків:
- стратегічних планів, планів реформування, програм розвитку інших програмних документів відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- результатів аудитів, перевірок проведених щодо відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- аналітичних матеріалів за результатами аналізу відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики підготовлених іншими державними органами, міжнародними організаціями, громадськими інститутами;
- процесів (механізмів) реалізації та прийняття рішень під час реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики, 
- процесів (механізмів) взаємодії з  органами державної та місцевої влади, іншими суб’єктами залученими до реалізації відповідного напряму діяльності Мінсоцполітики;
- процесів (механізмів) контролю та моніторингу в рамках реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики.
- аналітичні та звітні матеріали щодо результатів реалізації відповідних напрямів діяльності Мінсоцполітики;
- звернень та скарг на діяльність Мінсоцполітики її окремих працівників, які містять відомості щодо недоліків в реалізації відповідних напрямах діяльності та які можуть призвести до корупційних ризиків.

	6
	Проведення додаткового аналізу відомостей із засобів масової інформації, соціальних мереж, інших відкритих джерел інформації про можливі факти вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень за напрямами діяльності Мінсоцполітики визначених в заходах             №№ 1-5
	Борисенко М.В.
Гриб І.Ю.
	19.06.2026
	Підготовлено аналітичну інформацію щодо проведеного аналізу (у разі встановлення додаткових відомостей).

	7
	Узагальнення, опрацювання та аналіз інформації за результатами виконання заходів №№ 1-6 на предмет наявності можливих корупційних ризиків у відповідних напрямах діяльності Мінсоцполітики
	Борисенко М.В.
Члени робочої групи
	23.06.2026

	Скореговано (у разі потреби) сформовані за результатами первинного оцінювання переліки:
- функцій та активів Мінсоцполітики, що становлять значну економічну цінність;
- внутрішніх та зовнішніх заінтересованих сторін;
- актів, які регулюють діяльність Мінсоцполітики

	
	
	
	26.06.2026
	Підготовлено аналітичні довідки за відповідними напрямами діяльності Мінсоцполітики та/або скореговано аналітичні довідки за результатами проведення первинного оцінювання корупційних ризиків в діяльності Мінсоцполітики.
Систематизовано/ідентифіковано відповідні функції та процеси Мінсоцполітики, де ймовірно можуть бути або наявні відповідні корупційні ризики.
Робочою групою сформовано  оновлений перелік потенційно вразливих до корупції функцій та процесів, які реалізуються Мінсоцполітики.

	Ідентифікація, аналіз, визначення рівнів корупційних ризиків встановлених в рамках опрацювання зауважень висловлених в листі НАЗК

	8
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	30.06.2026
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